. . FORTUNE TURKIYE Yayin Tarihi: 1.12.2023 1/4
InterpI'ESS AYLIK YEREL DERGI Sayfa : 112

ISTANBUL Medya Tira; : 13118

EKONOMI StxCm : 2182,42

112 FORTUNE TURKIYE ARALIK 2023

TURKIYE KLINIK .
ARASTIRMALARIN MERKEZI
OLMA YOLUNDAHIZLA
YOLALIYOR

“HEMATOLOJi, ONKOLOJi, INFLAMASYON, KARDIYOVASKULER, NEFROLOJi VE
KEMIiK SAGLIGI ALANLARINDA HEM YETiSKIN HEM DE PEDIYATRIK HASTALARIN
TEDAVISINi AMAGLAYAN, FAZ 1'DEN BASLAYARAK TUM FAZLARDA GALISMALAR
YORUTUYORUZ” DiYEN AMGEN TURKIYE GENEL MUDURU GULDEM BERKMAN,

FAZ CALISMALARININ YANI SIRA GOZLEMSEL ILAC GALISMALARI VE ARASTIRMACI
DESTEKLi CALISMALARLA SON iKi YILDA YAKLASIK 1,5 MILYON DOLAR DEGERINDEKi
YATIRIMLARI SURDURDUKLERININ ALTINI CiZiYOR.

SULE LALELI
FOTOGRAF: CANER OZKAN

° AMGEN TURKIYEGENELMUDURUGULDEM Genel olarak baktigimizda sektor ve Tiirkiye,
BERKMAN, yonetici misyonu ve vizyoner ilag sektoérii, saglik ve ilag sirketleri nasil bir
bakis acisiyla Tiirk is diinyasina ilham veren li- biiyiime ve gelisme iginde?

derlerden biri. Fortune i¢in bir araya geldigimiz “Ttirkiye ila¢ sektoriinde sosyal devlet adina iyi
Amgen merkez ofisinde, Berkman’in giindemi bir saglik servisi sunuyor. Diinya iizerindeki or-
oldukca yogun. Frekanslan yiiksek iglerin her nek saglik sistemlerinden biri. Tiirkiye 6zellikle
birine ayr1 6nem veriyor. Sirket kiiltiirtini 2009-2012 doneminden itibaren ila¢ sektoriinii
giiven ve seffaflik ilkesi tizerine insa etmis. fiyatlarla dengelemeye calist1 ve su ana kadar ilac
Yiiksek motivasyonlu ¢ahsanlar, kapsayici ¢a- sektoriindeki Tiirkiyeideki en 6nemli konu ilag
hsma kiiltiirii ve daha fazla 6grenmeye ayrilan fiyatlar1 oldu. Diinyadaki en uygun fiyath iiriinler
zaman olmazsa olmazlari.. Yogun temposunun su anda Tiirkiye'de satiliyor diyebiliriz. Tkinci
arasinda Giildem Berkman ile ilag sektoriinii, onemli konu; inovasyon. Ozellikle de kanser gibi
Tiirkiye'nin firsatlarimi ve Amgen Tiirkiye’nin hastaliklarda Tiirkiye'ye getirilen yenilikgi ilaglar
gelecege yonelik hedeflerini konustuk. konusunda ilag sirketleri fiyatlar nedeniyle
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Bu klinik arastirmalardan biraz bahseder
misiniz? Amgen Tiirkiye olarak siz nasil bir
yaklasim sergilediniz bu alanda?

Son iki yilda Tiirkiye’deki klinik aragtirma
hacmimizi iki katina yiikselttik. Bu artigta yakin
cografyamizdaki klinik aragtirma yatirimlari-
nin yer degistirmesi, Avrupa Birligi tilkelerini
6nemli 6lciide etkileyen regiilasyon degisiklikleri
ve elbette ki Tiirkiye'deki organizasyonumuzun
2011 yihndan bu yana Tiirkiye'de yiirtittiigii
basarih ¢alismalarin kazandirdig giiven ortami
etkili oldu. Hematoloji- Onkoloji, Inflamasyon,
Kardiyovaskiiler, Nefroloji ve Kemik Saghgi
alanlarinda hem yetigkin hem de pediyatrik
hastalarin tedavisini amagclayan, Faz 1’den bas-
layarak tiim fazlarda cahsmalar yiirtitiiyoruz. Su
anda yiirtitmekte oldugumuz ¢ahsmalarimizin
biiytik boliimiinii Faz 3 caligmalar: olugturuyor.
Tiirkiye'de bugiine kadar {i¢ Faz 1 ¢calhigma yii-
riitlip tamamlamig ender klinik ilag aragtirmasi
yapan sirketlerden biriyiz. Faz calismalarinin
yanu sira gozlemsel ilag calismalarimizin ve
arastirmaci destekli cahsmalarimizin da bulun-
dugunu paylagmak isterim. Son 2 yilda yaklasik
1,5 milyon dolar degerindeki yatirnrmlarimizi her
gecen y1l artirarak stirdiiriiyoruz.

Peki bu calismalar neden artti?

Ciinkii ¢ok yetkin hekimlerimiz var. Bir siirti
prosediir problemini asarak, yetkin ve ok kaliteli
Klinik aragtirmalar yapan bir tilke haline geldik.
Rusya'da ¢ok fazla klinik aragtirma vard savag
sonrasl tiim calismalar bize aktarldi. Avrupa’da
Klinik arastirma regiilasyonunda ¢ok zorluklar var.
Riizgar bizim tarafimiza dogru esiyor. Kisaca Kli-
nik aragtirmalarda ¢ok ileri noktadayiz diyebilirim.

Peki rekabet nereye dogru gidiyor?

Tlag sektoriinde Tiirkiye’de cok fazla sirket var
ve sayllar1 da her gecen giin artiyor. Yiizlerce
biyoteknoloji sirketi var. Startup dedigimiz sir-
ketler biyoteknoloji ilaclarinda ¢ahsiyor. Ciinkii
cok hizli davranabilen kiiciik sirketlerin revacta
oldugu bir donemdeyiz. Eskiden cok biiyiik
iiretim tesisi yoksa kocaman bir sirket sayilmi-
yordunuz. $Simdi durum degisti. Tiirkiye olarak

Uzun yillardir is
hayatinda farkh
sektorlerde

ve global
sirketlerde st
diizey yoneticilik
yapan Giildem
Berkman

bu kitapta,
tecriibelerinden
ogrendiklerini
ve gelecege dair
dusiincelerini
okurlarla
paylasiyor. Hem
bir kadin hem de
bir anne olarak
is hayatinda
yasadigi
zorluklar, kriz
donemlerinde
yonetici olarak
aldigi kararlari,
zamani, ekibi

ve degisimi
nasil yonettigini
hikayeleriyle
birlikte anlatan
Berkman, yeni
ise baslayan
gencglere

de samimi

ve gercekei
onerilerde
bulunuyor.

mevcut ve sayllar her gecen giin artiyor. Bunun
disinda eskiden diste ve sa¢ ekiminde Tiirkiye cok
tercih edilirdi. Artik kanser hastalarn geliyor. Kirk
tedavisi, kalca kingi tedavileri icin geliyorlar. Cok
kaliteli bir servis var Tiirkiye'de. Ozel hastanelerin
yurt disinda subeleri var. Tiirkiye tedavi merkezi
olarak 6rnek iilkelerden biri.

d

Tiirkiye'nin giir ini hangi h hiklar

1ed. 1 1 kda 2

Diinyada iki hastahigin ivmesi artiyor diyebiliriz.
Biri kanser digeri de bagigiklik sistemi hastahk-
lar1. Yani sedef romatoid artrit gibi hastaliklar..
Ugiincii sirada Alzheimer var. Her bes yilda iki kat
artiyor bu hastaligin orani. Tiirkiye'de ise sisman-
1ik yani obezite gok ciddi artmis durumda. Obezite
kardiyovaskiiler hastaliklar1 da tetikliyor. Tiirkiye
obezitede ilk 3-4 iilke arasinda. Bunun diginda
sigara ve buna bagh hastahklar giindemde olacak.
Ayrica Akdeniz Anemisi de Tiirkiye'de ivmesi yiik-
sek ve sik goriilen hastaliklar arasinda diyebiliriz.

Amgen’in diinyada ve Tiirkiye'de iK politikasi
nasil? Sektére katma deger saglayacak ¢alisan
ihtiyaci icin hangi programlar giindeminizde?
Onceligimiz ¢aliganlar iyi yetistirmek.
Pandemiye yanit olarak baslayan ve hizla yeni
caliyma modelimiz olarak benimsedigimiz
esneklik, mevcut calisanlarimiza ve yeni ise
alimlarda bize daha fazla se¢enek sunuyor.
FlexSpace, oncelikle online bir yaklagimi ve
ofise bilincli sekilde gitmeyi ifade ediyor. Ofisin
kullaniminy, yiiz yiize gergeklestirildiginde
daha verimli olan etkinlikler i¢in artirmaya
Ozen gosteriyoruz. Amgen’da, diinya ¢capinda
(tiretim, saha vb. calisanlar hari¢) tiim ¢ahisan-
lar haftada 1 giin ofise gidiyor. Bunun diginda,
ofise gitme durumunu yapilacak etkinligin
amacina gore belirliyoruz. Yeni FlexSpace
calisma modelimiz, esnekligi tesvik ediyor ve
calisanlarin kendi zamanlarini ve sorumluluk-
larim nasil yonetecekleri konusunda daha fazla
yetki veren bir yol olusturuyor. Amgen olarak
su anda erkek kadin ¢alisan oranimiz tiim cali-
sanlarda kadin ¢alisan oram yiizde 40. Yonetim
ekibinde kadin yonetici oram yiizde 34.. @
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inovasyon konusunu daha fazla giindeme ge- yeni girisimlere biyoteknoloji sirketlerine ve
tirmeli. Bugiin 300 ruhsath ve geri 6demesi starup’lara daha fazla yonelim olacak.
alan Avrupa’daki tirtinlerden sadece 20 tanesi
Tiirkiye'de. Dolayisiyla yeni ilaclara ulasmakta GULDEM Neden biyoteknoloji 6zellikle?
zorluk cekiliyor. Giizel haber ise Tiirkiye'de BERKMAN’IN Ciinkii biyolojik olarak insana dair o kadar cok sey
hepimizin hayali olan klinik ¢calismalarin artmig YENI KiTABI: ogrenildi ki gen haritalaryla... Yapay zeka ile biz
olmasi. Clinkii klinik ¢calismalar gercekten ilag MUMKUN bugiin bir¢ok hastanin hangi proteinleri aldiginda
sektorii icin ¢ok 6nemli bir yatirim araci. -HIKAYEYi hangi ¢oztim tiretilebilir konusunu rahatlhikla agi-
ANLARSAN yoruz. Bu alanda o nedenle ¢ok fazla startup sirket
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AMGEN TURKIYE

TURKIYE'DE DIYABET - OBEZITE

Tiirkiye'de son 10 yilda diyabet yiizde 100 artt1.
Ulkemizde 10 milyonun iistiinde diyabetli ya da riskli
insan var. (Turk Diyabet Vakfi)

Diinya Obezite Federasyonu’'nun, iilkelerin obeziteye
hazirlikl olmalari igin yayinladigi besinci Diinya
Obezite Atlasi’'nda, Tiirkiye’de 2035 yilinda yetigkinlerin
yarisindan fazlasinin obez olabilecegi 6n goriiliiyor.

SAGLIGA YON VERECEK
KADIN LIDERLER

Goniillii bir sekilde farkl sirketlerden genel miidiirler
olarak bir araya gelerek baslattigimiz “Saghga

Yon Verecek Kadin Liderler” gelisim programinda
nihai amacimiz, saglk endiistrisinde yer alan kadin
caligsanlarin; giiniin liderlik becerileri ile donanmalari,
kurumsal siirdiiriilebilirlik ve yonetisim nosyonuna ve
vizyoner bakis agisina sahip olmalari...

Programdaki kazanimlarini pekistirmeye yonelik bir proje
calismasi yapacak ve kendilerine atanacak mentérleri ile
ayda en az bir kere fiziksel/sanal olarak bir araya gelerek
gelisim yolculuklarina devam ediyorlar.

Program Bogazigi Universitesi'nin akademik kadrosunun
yani sira SDSN Tiirkiye, PWN istanbul ve Awen for Us
uzmanlarinin katkilari ile icinde hazirlanmis olup; online
dersler, konuk konusmacilar, mentérliik ve network
olusturma gibi aktiviteler ile destekleniyor.

WE2 - WOMEN EMPOWERED
TO BEEXCEPTIONAL (SIRADISI
KADIN LIDERLER PROGRAMI)

WE2, sira digi kadin liderlerin yetistirilmesi adina
olugturulmus bir program. WE2 kapsaminda Amgen’in
gelecegini sekillendiren giiclii kadin lider sayisini
artirmak igin calisiyoruz. Sirket olarak zorluklar
kucaklayan, firsatlari arayan, cevaplari olmayan sorulara
da ¢6ziim bulmaya ¢alisan ¢6ziim ortaklari olarak
hareket ediyoruz.

Bu ay itibariyle Avrupa, Rusya, Tiirkiye, Orta Dogu ve
Afrika olarak daha biiyiik bir cografyada ¢alismalarimiza
devam edecegiz.

Kariyer Geligimi ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi olmak
tizere 2 galisma grubumuz bulunuyor.

Kariyer Gelisimi grubunda kadinlarin basarilarini gégis
gererek yliksek sesle sdylemesi i¢in ¢esitli atolyeler
organize ediyor, kahve sohbeti etkinliklerimizde farkh
kiiltiir ve pozisyonlardan ¢alisanlarimizi eslestirerek
network firsati yaratiyor ve ¢esitli panellere ist diizey
yoneticileri davet ederek ¢alisganlarimizin yoneticilerin
kariyer yolculuklarini yakindan kesfetmelerine olanak
taniyoruz.

AMGEN VAKFI PROGRAMLARI

» Amgen Vakfi, 1991 yilindan bu yana “Gelecegin
Bilim insanlarina ilham igin” mottosuyla gelecegin
bilim insanlarina ilham vererek bilim okuryazarhigini
gl¢lendiriyor ve fen egitimini yeniden tasarhyor.

AMGEN SCHOLARS: 2009'dan bu yana Amgen Scholars
programimiz ile, saglikla ilgili alanlarda 6grenim géren
lisans 6grencilerinin yaz boyunca iist diizey Avrupa
uiniversitelerinde son teknoloji aragtirma firsatlarindan
faydalanmasina olanak taniyoruz.

Amgen Scholars programina katilan 6grenciler, cesitli
etkinlikler ve (ist diizey profesorler tarafindan desteklenen
bir arastirma projesi sayesinde Avrupa‘daki Giniversitelerden
egitim alma firsatina sahiptirler.

2023 yaz donemi icin Amgen Scholars programi
kapsaminda 11 6grenciye; 2009'dan bugiine kadar ise 14
farkh Giniversiteden toplamda 73 6grenciye destek sagladik.

AMGEN BiYOTEKNOLOJi DENEYiMi: Tiirkiye'de lanse
ettigimiz 2020 yilindan bu yana ise Amgen Biyoteknoloji
Deneyimi programi ile 6gretmenlere profesyonel gelisim
firsat sunuyor ve licretsiz olarak arastirma seviyesinde
laboratuvar ekipmanlari ve malzemeleri sagliyoruz.

Amgen Biyoteknoloji Deneyimi programini 2020 yilinda
Tiirkiye'de baglattigimizdan beri, Tiirkiye genelinde 10 ilde
(Ankara, Adana, Antalya, Bursa, istanbul, izmir, Kocaeli,
Kayseri, Kirsehir, Sakarya) 41 okula ulastik. Programa
katilan 6gretmenler, egitimde esit firsati desteklemek
amaciyla gesitli okul seviyelerinden ve tiirlerinden
segilmektedir.

Tiirkiye'de, “Kalkinma Atélyesi Kooperatifi” ve “Orta Dogu
Teknik Universitesi (ODTU) Biyolojik Bilimler Bslimii” ile

is birligi icinde ylritilen programin bir pargasi olarak,
ogretmenlere yenilik¢i biyoteknoloji miifredatini siniflarina
getirme ve lilke genelinde yayma yetkisi verilmektedir.

2020 yilindan bu yana Amgen Biyoteknoloji Deneyimi
programina Tiirkiye 6zelinde toplamda 569.265 dolar
yatirim yapilmigtir. 2022-2023 yilinda program Tiirkiye'de
1.931 6grenci, 40 6gretmen ve 32 okula (bu okullarin ylizde
16's1 dezavantajh) ulagsmistir. 2020'den bugiine kadar ise
toplamda 3.444 6grenciye, 48 6gretmene ve 39 okula
ulagtik.

LABXCHANGE PLATFORMU: Amgen Vakfi'nin Harvard
Universitesi ig birligi ile hayata gegirdigi online bilim egitimi
platformu LabXChange, diinya ¢apindaki bilim topluluklari
icin; bilimsel alanlarda kisisellestirilmis egitime, sanal
laboratuvar deneyimlerine ve network olanaklarina licretsiz
erigsim imkani tamyor. Farkli profillere sahip 6grencilerin,
bilimsel kesiflerin otantik ve ilgi cekici deneyimlerine

daha iyi adapte olabilmeleri i¢in dijital miifredat icerigini,
dinamik deneysel simiilasyonlari ve sosyal aglari birlestiren
kusaklar arasi bir 6grenme platformu ortaya koyuyor.

KHAN ACADEMY BiYOLOJi SPONSORLUGU: 2015 yilindan

bu yana, Amgen Vakfi, Khan Academy'nin online biyoloji
kaynaklarinin sponsorlugunu istleniyor. Bu kaynaklar,
lise ve Universite seviyesinde biyoloji icerigi icermektedir.
Bu isbirligi, yedi yi1l boyunca yapilan 9 milyon dolarin
tizerindeki taahhut sayesinde gergeklestiriimekte olup
diinya genelinde milyonlarca 6grenciye licretsiz, yiiksek
kaliteli biyoloji egitimi sunmaktadir.



